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O Programa de Pés-Graduagiio em Ciéncias Morfolégicas (PCM) da Universidade Federal do Rio de Janeiro (UFRJ), em conjunto com o Programa de Pés-Graduagio
em Ciéncias Morfofuncionais da Universidade Federal do Ceara (UFC), torna publico este Edital de processo seletivo para o preenchimento de 5 (cinco) vagas de doutorado.

1. DAS DISPOSICOES GERAIS
1.1. Todas as davidas, a submissdo de recursos ¢ o contato com a Comissdo de Sele¢do deverdo ser feitos, ao longo de todo o processo seletivo, exclusivamente por
meio do e-mail do Programa de Pos-graduagdo em Ciéncias Morfofuncionais da UFC (pemf(@ufc.br). Este e-mail sera utilizado pela Coordenagdo para: responder a

recursos interpostos; prestar esclarecimentos sobre o processo; realizar eventuais comunicag¢des individuais que se fagcam necessarias.

1.2. Todas as comunicagdes gerais do DINTER UFRIJ-UFC, inclusive a divulgacdo dos resultados parciais e finais do certame, serdo realizadas exclusivamente na
pagina oficial do PCMF-UFC, no enderego eletronico: https:/pemf.ufe.br/pt/

1.3. Fica reservado a Coordenagido do DINTER UFRJ-UFC o direito de, a seu critério e visando ao atendimento do interesse publico, efetuar modificagdes este Edital.
Tais altera¢des serdo disponibilizadas oportunamente por meio de editais complementares ou retificadores, publicados na pagina oficial.

1.4. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar as publicagdes de todos os atos, editais, retificagdes e comunicados relacionados ao processo seletivo, na
pagina oficial do PCMF.

2. DO PUBLICO-ALVO

2.1. Poderdo se inscrever no processo seletivo os candidatos graduados em cursos da area biomédica realizados em instituigdo de ensino superior reconhecida pelo
Ministério da Educacao (MEC).

2.2. Para este Edital, consideram-se cursos de graduagdo da area biomédica: Biomedicina, Biotecnologia, Ciéncias Biologicas, Educagio Fisica, Enfermagem, Farmacia,
Fisioterapia, Fonoaudiologia, Medicina, Medicina Veterinaria, Nutricdo, Odontologia, Zootecnia, Psicologia ou Terapia Ocupacional.

2.3. O candidato devera escolher seu Professor Orientador e sua Linha de Pesquisa na area de concentragdo em Neurociéncia no ato da inscri¢ao, dentre as opgdes
disponiveis no formulario.

3. DAS VAGAS
3.1. Serdo ofertadas 5 (cinco) vagas para Doutorado.
3.1.1. A Coordenagao do DINTER UFRJ-UFC se reserva o direito de ndo preencher todas as vagas.

3.2. Do total de vagas descritas no item 3.1, 1 (uma) vaga (20% do total de vagas) sera destinada para pessoas brasileiras (natas ou naturalizadas) pretas, pardas ou
indigenas.

3.2.1. A adesdo a modalidade 3.2 ocorrera de forma voluntaria por meio de preenchimento de autodeclaragdo, Anexo II deste Edital.

3.2.2 Em caso de aprovagdo e classificagdo, o candidato indigena devera, até a data da matricula, apresentar a documentagdo comprobatoria da autodeclaragio,
que consistira na apresentagdo de carta assinada por lideranga ou organizagdo indigena, indicando o vinculo a comunidade indigena a qual o optante pertence,
além de seu memorial relatando sua trajetoria (formagao escolar, atuagdo junto a comunidade ou em movimentos, experiéncia profissional, etc) com mengao a
comunidade especifica a qual est4 identificado, devidamente registrada pela Fundagiio Nacional do indio ou 6rgdo equivalente, conforme previsto na Resolugio

CEPG/UFRJ N° 118, de 30 de setembro de 2022.
3.3. Do total de vagas descritas no item 3.1, 1 (uma) vaga (20% do total) sera ofertada para pessoas com deficiéncia (PcD).

3.3.1 Consideram-se pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadrarem nas categorias discriminadas na Lei n° 13.146, de 06 de julho de 2015, no art. 4° do
Decreto n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999, alterado pelo decreto 5.296/2004, no art. 1° da Lei n° 12.764, de 27 de dezembro de 2012 (Transtorno do Espectro
Autista), e as contempladas pela Simula n® 377 do Superior Tribunal de Justiga (STJ) e no enunciado AGU n° 45, de 14 de setembro de 2009.

3.3.2 No caso de optantes com deficiéncia, a confirmagdo da autodeclaragdo se baseara na apresentacdo de laudo médico, original e copia, expedido por
profissional especialista na area, atestando a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia a Classificagdo Internacional de Doengas (CID),

informando também o seu nome, documento de identidade e nimero de CPF, conforme previsto na Resolugdo CEPG/UFRJ N° 118, de 30 de Setembro de 2022.

3.4. A Comissdo Coordenadora do DINTER UFRIJ-UFC se reserva o direito de, caso julgue necessario, encaminhar as autodeclaragdes ao Ministério Publico Federal
para o controle da autenticidade e adogdo das medidas cabiveis.

3.5. Na inexisténcia de candidatos aprovados nas A¢des Afirmativas descritas no item 3.2 e 3.3, as vagas serdo convertidas para vagas de ampla concorréncia.

4. DA COMISSAO DE SELECAO

4.1. A Comissdo de Selegdo sera composta por, no minimo, 03 (trés) professores, sendo pelo menos 01 (um) professor do PCM (Presidente da Banca) e 01 (um)
professor do PCME, indicados pela Coordenagdo do DINTER UFRIJ-UFC. A relagdo nominal da Comissdo de Selegdo sera disponibilizada na pagina eletronica oficial
do PCMF, de acordo com o Cronograma descrito no Item 10.

4.2. Os membros da Comissao de Selecdo deverdo declarar quaisquer impedimentos e suspei¢des, considerando a relagdo dos candidatos a cada etapa deste certame.
Cabera ao Presidente da Comissdo de Selecdo realizar analisar os impedimentos declarados e, quando cabivel, a substituicdo dos membros com conflitos de interesse
com candidatos.


about:blank

4.2.1. Devera ser obtida, junto aos componentes das bancas, antes do inicio do processo seletivo, declaragdo de inexisténcia de impedimento ou de suspeigdo, ou
documento equivalente, nos termos da legislagdo vigente, em relagdo aos candidatos participantes do certame.

4.2.2. Membros das bancas que tiverem historico de orientagdo, de produgdo cientifica ou de qualquer outra natureza nos tltimos 5 anos, em colaboragdo com
qualquer candidato, deverdo declarar-se impedidos de avalia-lo.

4.3. Todos aqueles envolvidos diretamente na execugdo do processo seletivo, como a Coordenagdo do DINTER UFRJ-UFC, secretarios, membros da Comissdo de
Selecdo e convidados para a composicdo de bancas, atuardo sob compromisso de confidencialidade quanto ao conteido das avaliagdes realizadas, assegurando o sigilo
das analises individuais, em conformidade com os principios de imparcialidade e impessoalidade.

4.4. A Coordenagdo do DINTER UFRJ-UFC podera substituir, temporariamente ou permanentemente, o Presidente da Comissdo de Sele¢do em seus deveres e
atribui¢des, em caso de impedimento/suspei¢ao ou por motivo de forga maior que comprometa o andamento do certame.

5. DAS INSCRICOES:

5.1. Para efetuar a solicitagdo de sua inscri¢do ao certame, o candidato devera enviar os documentos descritos abaixo, em pdf unico, através de correio eletronico
(pemf@ufc.br). No campo “Titulo do e-mail” deve constar: “Nome do Candidato — Inscrigdo DINTER UFRJ-UFC”. Sao documentos obrigatorios para apresentagdo
nesta etapa:

5.1.1. Formulario de Inscri¢do, — ANEXO I deste Edital preenchido e assinado pelo candidato.

5.1.2. Planilha de Pontuagio do Curriculum Vitae, devidamente preenchida pelo proprio candidato segundo as informagdes constantes do respectivo Curriculo
Lattes/CNPq, legivel e sem rasura, acompanhada de copia dos documentos comprobatorios (ANEXO II deste Edital).

5.1.2.1. A pontuagdo atribuida sera no minimo de 7,0 (sete) e no maximo de 10,0 (dez) pontos.

5.1.2.2. Pela clareza da avaliagdo, o Curriculum Vitae devera apresentar exclusivamente os itens previstos na Planilha de Pontuagdo, em numero
suficiente para atingir a pontuagdo maxima do item.

5.1.2.3. As comprovagdes de artigos deverdo conter todos os elementos de referéncia, a saber: titulo completo, autores, nome do periddico, ISSN,
edi¢do/fasciculo/paginas e ano de publicagdo. Devera ser utilizada, como comprovagdo, a primeira pagina do artigo, além das demais necessarias a
demonstragdo dos demais dados solicitados. Caso os dados ndo se encontrem em nenhuma das paginas, o candidato devera informa-los no cabegalho ou
no rodapé da pagina do certificado. A classificagdo do artigo devera ser obtida na plataforma Sucupira, no Qualis-periddicos (https:/sucupira-
legado.capes.gov.br/sucupira/public/consultas/coleta/veiculoPublicacaoQualis/listaConsultaGeralPeriodicos.jsf),e uma copia do resultado da busca devera
ser incorporada ao certificado. Nao sera necessario anexar o artigo completo.

5.1.2.4. As comprovagdes de livros ou capitulos de livros deverdo conter a ficha catalografica, o ISBN, a editora, as paginas e o ano de publicacdo, além
dos elementos do livro estritamente necessarios a demonstragao dos itens, com destaque para o nome do candidato. Nao serd necessario anexar o livro ou
o capitulo completo.

5.1.2.5. As comprovagdes de resumos, certificados e declaragdes deverdo ser claras e objetivas, com destaque ao nome do candidato sempre que possivel.
A Comiss@o de Avaliagdo ndo buscara resumos de anais de eventos disponibilizados na integra pelo candidato, cabendo ao candidato selecionar as partes
necessarias a comprovagao.

5.1.2.6. Caso links de enderegos eletronicos sejam disponibilizados e seja verificada qualquer divergéncia de informagao entre os dados da internet ¢ os
fornecidos pelo candidato na inscri¢do, sempre prevalecerdo, para julgamento, os tltimos.

5.1.3. Documentos pessoais: carteira de identidade (CNH ou RG), cadastro de pessoa fisica (CPF) e titulo de eleitor. (Quando estrangeiro, identificagdo do
passaporte).

5.1.4. Curriculo Lattes/CNPq: atualizado no periodo da inscri¢do, no formato PDF, e acessado pelo link https://lattes.cnpq.br/.

5.1.5. Comprovantes da Titulaciio: uma (01) copia do diploma de mestrado ou ata da defesa de dissertacdo ou documento equivalente ¢ uma (01) copia do
histérico escolar do mestrado.

5.1.5.1. Candidatos que ainda ndo tenham concluido o curso de mestrado no momento da inscri¢@o tém a alternativa de apresentar uma declaragdo emitida
pela institui¢ao de ensino, indicando a conclusdo das disciplinas e créditos obrigatorios do curso de mestrado, bem como a data prevista para a defesa da
dissertagéo.

5.1.5.2. Essa declaragdo deve ser disponibilizada até a data estipulada para a divulgagdo do resultado deste processo seletivo.

5.1.5.3. Aqueles que se encontrem nessa situagdo devem estar cientes de que, de forma obrigatoria, a declaragao de previsdo de defesa da dissertagdo de
mestrado deve ser substituida pelo diploma de mestrado ou documento equivalente até o término do periodo de matricula de 2027.1.

5.1.5.4. A ndo apresentagdo dos documentos necessarios nos prazos mencionados resultara na eliminagéo do candidato da lista de aprovados.

5.1.6. Projeto de Pesquisa, que devera conter no maximo 10 paginas, e contemplar no minimo os seguintes topicos: Resumo, Introducdo, Objetivos, Material e
Métodos, Resultados Esperados, Cronograma, Referéncias.

5.1.6.1 Para elaboragio do Projeto de Pesquisa, o candidato podera fazer contato prévio com Orientadores dos Programas PCM e PCMF participantes do
Programa DINTER UFRIJ-UFC, a saber:

Professores orientadores do PCMF-UFC:

Professor Orientador Linha de pesquisa

Reinaldo Barreto Oria Neurobiologia de modelos experimentais de acidente vascular
cerebral

Renata Ferreira de Carvalho | Neurobiologia do sistema nervoso entérico e central da

Leitdo Infecgdo por Clostridioides difficile

Gerly Anne de Castro Brito | Neurobiologia das infecgdes intestinais e eixo intestino-cérebro

Delane Viana Gondim Neurosteoimunologia e plasticidade neural

Mariana Lima Vale Neurobiologia da dor cronica

Francisco de Assis Aquino | Disautonomias/Doengas Neuromusculares/Neuropatias

Gondim hereditérias

Professores do PCM-UFRIJ:

Professor Orientador Linha de pesquisa



https://sucupira-legado.capes.gov.br/sucupira/public/consultas/coleta/veiculoPublicacaoQualis/listaConsultaGeralPeriodicos.jsf

Claudia P. Figueiredo Prejuizos neurolégico induzidos por gatilhos virais e/ou
processos inflamatorios crénicos.

Felipe L. Oliveira Comorbidades gastrointestinais, inflamagao e transtornos do
neurodesenvolvimento e comportamentais.

Fernanda Gubert Neurociéncias, doengas neurodegenerativas, terapia celular e
regeneragao.

Helena Maria Marcolla Aratijo | Genes associados a fungdo neurolocomotorae Esclerose
Lateral Amiotrofica utilizando a NAM Drosophila
melanogaster

Joice Stipursky Silva Neurobiologia, com énfase em Desenvolvimento Neural,
atuando principalmente nos seguintes temas: Sindrome
Alcodlica Fetal, Barreira hematoencefalica, Disfungdes
cerebrovasculares, Toxoplasmose Congeénita, biologia de
Células tronco Neurais, Gliogénese, Angiogénese.

José Garcia Ribeiro Abreu | As linhas de pesquisa buscam entender a padronizagio de
Junior eixos em vertebrados e a interconexdo de vias de sinalizdo no
desenvolvimento, bem como nas malformagdes e no cancer.
Estes temas sdo abordados sob a optica da Morfologia
moderna e Biologia quantitativa com ferramentas de
bioinformatica ¢ machine learning.

Julia Helena Rosauro
Clarke

Juliana Ferreira Vasques Neurociéncias e Doengas Neurodegenerativas, com énfase em
terapia celular, plasticidade neural, biologia do
desenvolvimento e células-tronco.

Katia Carneiro de Paula Epigenética tumoral e controle epigenético de regeneragio de
tecidos e orgaos aplicando metodologias dmicas de analise em
grande escala.

Leandro Miranda Alves Endocrinologia Experiemental, com énfase em Endocrinologia,
atuando principalmente nos seguintes temas: desreguladores
endocrinos com enfase nos mecanismos celulares e
moleculares no eixo HPT, metabolismo e sistemas
reprodutores feminino e masculino.

Luciana Romédo Doengas neuropsiquiatricas, canabindides.

Rodrigo Martins Mecanismos moleculares de controle do ciclo celular,
respostas celulares a danos no DNA e instabilidade gendmica
durante o desenvolvimento e degeneragdo do sistema nervoso
central.

Vivaldo Moura Neto Morfologia, com énfase em Embriologia, atuando
principalmente nos seguintes temas: células gliais, astrocitos,
hormoénio da tiredide, matriz extracelular, interagdes neurdnio-
glia e glioma humano

Neurodesenvolvimento, infecgdes virais, neuroimunologia.

5.1.6.2. Nio serdo contabilizados nesse limite os anexos referentes a elementos ndo obrigatorios ou especificos de determinados protocolos de pesquisa,
tais como: Termo de Consentimento Livre e Esclarecido (TCLE), questionarios, roteiros de entrevistas ou outros instrumentos de coleta de dados.

5.1.6.3. O projeto deve ser elaborado integralmente Texto em fonte Arial ou Times New Roman, tamanho 12, com margens de 2,5 cm.
5.1.6.4. Pagina de titulo e Referéncias ndo serdo contabilizados nas 10 paginas do projeto.

5.2. Nao serdo aceitos os pedidos de inscri¢do fora do prazo estabelecido no Item 10 Deste Edital, ou por via ndo prevista neste edital.

5.3. Os documentos que néo tiverem vinculagdo clara e inequivoca aos itens requeridos no Edital serdo desconsiderados pela Comissao de Avaliagao.

5.4. E vedada, ap6s a homologagio da inscrigdo, a reclassificagio ou a vinculagio de documentos aos itens dos formularios presentes neste Edital, seja por iniciativa
propria da Comissdo de Avaliagdo, da banca avaliadora, da Coordenagdo do DINTER UFRJ-UFC, ou por solicitagdo do candidato na fase recursal.

5.5. O DINTER UFRJ-UFC nio se responsabilizara pela inscri¢ao dos candidatos que ndo tiverem informado um enderego de e-mail valido.

5.6. O DINTER UFRJ-UFC ndo se responsabilizardo pelo ndo-recebimento de inscrigdes por motivos de natureza técnica associados a computadores, a falhas de
comunicagdo, o congestionamento de linhas de comunicag@o e por quaisquer outros motivos de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados para a
consolidag@o da inscrigéo.

5.7. E de total responsabilidade do candidato obter, com devida antecedéncia, certificados, Curriculo Lattes/CNPq ou quaisquer outros documentos que dependam da
aprovagdo ou do acesso a sistemas de terceiros. A impossibilidade de obtengdo destes documentos, por questdes técnicas, ndo implicara prorrogagdo do prazo de
inscrigdo.

5.8. Candidatos com deficiéncia e/ou necessidades especificas deverdo indicar, no formulario de inscri¢do, as condi¢des especiais necessarias a sua participagdo neste
concurso.

5.9. Os atos administrativos realizados ao longo do processo seletivo, como a entrega de documentos, poderdo ser praticados por procuradores devidamente constituidos
pelos candidatos. Uma procuragdo simples ¢ suficiente para autorizar outra pessoa a agir em nome do candidato nesses atos. Contudo, ¢ importante que a procuragdo
seja clara e especifica quanto ao objetivo, para evitar quaisquer mal-entendidos que possam determinar o indeferimento da inscrigdo.

5.10. Candidatos que desejam concorrer as vagas destinadas a A¢des Afirmativas, deverfo enviar, no ato da inscri¢do e juntamente ao pdf contendo a documentagao
descrita no item 5.1,0 formulario de autodeclaragdo (ANEXO III) devidamente preenchido e assinado.

5.11. No ato da inscri¢do, o candidato expressa seu consentimento para a divulgac@o de seu nome e dos resultados das diversas etapas do processo seletivo na Internet,
incluindo as paginas dos Programas, bem como em outros meios de comunicagido que possam ser utilizados para esse fim.

5.12. Na etapa de homologagdo das inscri¢des, somente serdo deferidos os pedidos de inscrigdo que atenderem a todas as exigéncias deste Edital. Apds a analise da
documentag@o apresentada, a Comissdo de Selegéo decidira sobre o deferimento ou indeferimento dos pedidos de inscri¢do, sendo o resultado divulgado na pagina do
programa em data prevista no Cronograma, Item 10 deste Edital.

6. DO ATENDIMENTO ESPECIAL

6.1. A(O) candidata(o) que necessitar de atendimento especial, de acordo com as Leis n° 7.853/1989 e 13.146/2015 e com o Artigo 27, incisos I e II do Decreto n°
3.298/1999, podera solicitar condi¢ao especial para a realiza¢do das provas. Para tanto, devera:



6.1.1. No ato da inscri¢ao on-line, indicar a condigdo de solicitante de atendimento especial, por meio de requerimento de atendimento especial;

6.1.2. Anexar, obrigatoriamente, aos documentos solicitados no Item 5 deste Edital, o requerimento de atendimento especial ¢ o laudo médico, com indicagao da
sua condigdo de deficiéncia e/ou especificagdo de suas necessidades quanto ao atendimento personalizado. No citado laudo (original ou copia autenticada),
deverdo constar o nome legivel e o CPF da(o) candidata(o), assim como o nome legivel da(o) profissional médica(o), o telefone de contato e o respectivo CRM.

6.2. Casos omissos ou situagdes especificas serdo analisados pela Comissdo Organizadora do Programa de Pos-Graduagdo, em conjunto com a Secretaria de

Acessibilidade da Universidade, respeitando a legislagdo vigente e os principios de razoabilidade e inclusdo

7. DAS ETAPAS DO PROCESSO DE SELECAO

7.1. PRIMEIRA ETAPA: Avalia¢iio do Projeto de Pesquisa (eliminatéria e classificatoria):

7.1.1. Nesta etapa, ndo sera necessaria a presenga do candidato. A avaliagdo dos projetos de pesquisa sera realizada pela Comissdo de selegdo, em sessdo remota

ou presencial, conforme deliberagao desta.

7.1.2. Para cada Projeto de Pesquisa, a banca de avalia¢do atribuird uma nota (N1) de 0,0 (zero) a 10,0 (dez) pontos, considerando-se apenas 1 (uma) casa

decimal.

7.1.3. A pontuagdo minima exigida para a aprovagdo do Projeto de Pesquisa ¢ 7,0 (sete virgula zero), sendo reprovado o candidato cujo projeto ndo atingir essa

pontuagao.

7.1.4. A nota da avaliagdo do projeto de pesquisa (N1) tera peso de 0,3 no calculo da média final do processo seletivo.

7.1.5. A banca de avaliagdo devera verificar se o Projeto de Pesquisa atende ao que ¢ descrito no Item 5.1.6 deste edital. Caso a banca entenda que o Projeto de
Pesquisa ndo se relaciona com a linha de pesquisa indicada pelo candidato, sera atribuida nota 0 (zero) ao projeto, o que implicara a eliminagdo do candidato do

processo seletivo.
7.1.6. O resultado desta etapa sera divulgado na pagina eletronica oficial do PCMF, na data prevista no Cronograma, Item 10 deste Edital.

7.1.7. Os critérios de avaliagdo desta etapa estdo descritos a seguir:

CRITERIO PONTUACAO
1) Introdugdo do projeto atualizada e fundamentada na literatura. 1,5
2) Pergunta de partida, hipoteses e objetivos claros e coerentes. 1,5
3) Adequagdo da metodologia aos objetivos propostos e a exequibilidade da proposta, 20
considerando-se a infraestrutura institucional e o orgamento proposto. ’
4) Relevancia do projeto quanto aos resultados esperados e beneficios potenciais para a 20
area em estudo e/ou para setores de aplicagdo da sociedade. i
7) Pertinéncia da proposta a linha de pesquisa do DINTER UFRJ-UFC selecionada pelo 1.0
candidato. ’
5) Atendimento aos aspectos éticos e/ou ambientais. 1,0
6) Qualidade do texto da proposta (coeréncia, construgdo, organizagdo, corregdo

gramatical, referencial adequado e padronizado, respeito as limitagdes previstas no 1,0
edital).

Pontuaciio maxima 10,0

7.2. SEGUNDA ETAPA: Apresentaciio e Arguiciio do Projeto de Pesquisa (eliminatoria e classificatoria):

7.2.1. A apresentagdo e arguigdo oral do projeto de pesquisa dos candidatos aprovados na primeira etapa serdo realizadas de forma remota. O horario de inicio, a
ordem de apresentagdo dos candidatos, e o link de acesso a sala virtual serdo enviados, ao longo do certame, para o e-mail de cada candidato informado no
formulario de inscricdo. Qualquer pessoa podera assistir as apresentagdes e arguigdes, com excegdo dos demais candidatos inscritos neste Edital

7.2.2. Podera ser solicitada ao candidato a apresentagdo de documento de identidade ou, no caso de estrangeiras(os), o passaporte, como forma de comprovagao
de identidade.

7.2.3. A apresentagdo e a arguigdo serdo gravadas em video e/ou audio, conforme exigéncia aprovada em 2016, como complemento a Resolugdo CEPE n°
14/2013.0 candidato que se recusar a gravagio sera eliminado do certame.

7.2.4. O candidato ausente na sala virtual, considerando o horario previamente determinado, sera eliminado do certame.

7.2.5. Cada candidato dispora de até 5 (cinco) minutos para iniciar sua apresentagdo a partir horario do inicio da sessdo que for chamado pela banca avaliadora,
incluindo o tempo de conexdo do computador ao projetor. Caso ultrapasse o limite inicial de 5 minutos, o presidente da banca de avaliagdo formalizara o inicio
da contagem do tempo de apresentagdo e da gravagdo da sessdo. Eventuais atrasos na preparacdo do equipamento nio serdo, em hipotese alguma, acrescidos ao

tempo total do candidato.

7.2.6. O tempo minimo de apresentagdo sera de 10 (dez) minutos e o maximo, de 15 (quinze) minutos. O candidato que exceder o tempo maximo tera sua
apresentagdo interrompida.

7.2.6.1. O descumprimento do tempo minimo ou maximo pelo candidato acarretara automaticamente a subtra¢do de 1,0 (um) ponto da nota do candidato,
com o registro do fato pelos membros da banca de avaliag@o.

7.2.6.2. Cabera ao presidente da banca de avaliagdo aferir o tempo de apresentagdo e, apds o término, informar ao candidato e aos demais membros da
banca o tempo total de apresentagdo.

7.2.7. Na argui¢do oral do projeto de pesquisa, a banca avaliadora atribuira nota (N2) de 0,0 (zero) a 10,0 (dez) pontos, considerando-se apenas 1 (uma) casa
decimal.

7.2.8. A pontuagdo minima exigida para aprovagdo nesta etapa ¢ 7,0 (sete virgula zero), sendo reprovado o o candidato que ndo atingir tal pontuag@o.
7.2.9. A nota da avaliagdo do apresentagdo/arguicao oral (N2) tera peso de 0,5 no calculo da média final do processo seletivo.
7.2.10. O resultado desta etapa sera divulgado na pagina eletronica oficial do PCMF, na data prevista no Cronograma deste Edital.

7.2.11. Nesta etapa, a banca pautara a avaliagdo pelos seguintes critérios:

CRITERIOS PONTUACAO

a) Articulag@o, capacidade argumentativa e sistematizagdo das ideias. 3,0




b) Dominio do contetido e fundamentagao. 3,0

c) Aspectos tedrico-metodoldgicos e exequibilidade do Projeto de Pesquisa. 2,0

d) Articulacdo da trajetoria académica e/ou profissional do(a) candidato(a) como 1,0

Projeto de Pesquisa.

¢) Didatica da apresentacdo oral. 1,0
Pontuacio total 10,0

f) Descumprimento do tempo minimo ou maximo. -1,0

7.3. TERCEIRA ETAPA: Avaliacido do Curriculum Vitae(classificatoria):

7.3.1. Essa etapa sera de carater apenas classificatorio e dispensa a presenga do candidato. A analise do curriculo sera realizada pela Comissdo de Selegdo, em
sessdo remota ou presencial.

7.3.2. A analise do Curriculum Vitae sera baseada nos critérios descritos na Planilha de Pontuag¢do do Curriculum Vitae, no ANEXO II deste Edital.

7.3.3. Os comprovantes ¢ certificados deverdo estar sequencialmente ordenados e claramente vinculados a um item da Planilha de Pontuagdo do Curriculum
Vitae preenchida pelo candidato. E terminantemente vedado a Comissdo de Selegdo efetuar a reclassificagdo ou a vinculagdo de documentos aos itens dos
formularios deste Edital, devendo ser desconsiderada a pontuagdo autoatribuida referente ao item sem certificado valido.

7.3.4. A pontuagdo do CV (N3) sera expressa em nota de 7,0 (sete) a 10,0 (dez), considerando-se apenas 1 (uma) casa decimal. A nota da analise do curriculum
vitae (N3) tera peso de 0,2 no calculo da média final do processo seletivo.

7.3.5. Na avaliacdo do CV observar-se-a o seguinte:

1) Formagio académica: ndo havera restricdo temporal para a aceitagdo e a computacdo da pontuagao;

2) Atividades profissionais: somente serdo aceitas e computadas as atividades realizadas nos ultimos anteriores a data de publicagio deste edital;
3) Producio cientifica: somente serdo aceitas e computadas as atividades realizadas nos ultimos 5 anos anteriores a data de publicago deste edital.

7.3.6. O resultado desta etapa sera divulgado na pagina eletronica oficial do PCMF, na data prevista no Cronograma deste Edital.
8. RESULTADO E CLASSIFICACAO FINAL

8.1. A média final (MF) de cada candidato, que ndo tenha sido eliminado nas etapas eliminatorias, sera calculada a partir da ponderagao das notas obtidas nas etapas 1, 2
e 3 (N1, N2 e N3), de acordo com a seguinte formula: MF = (N1 x 0,3) + (N2 x 0,5) + (N3 x 0,2).

8.2. Estardo classificados para as vagas ofertadas no processo seletivo somente os candidatos com as maiores médias finais (MF), em ordem decrescente, até o limite da
oferta de vagas de cada linha de pesquisa.

8.3. A classificagdo final dos(as) candidatos(as) sera divulgada em ordem decrescente da nota final, com a indica¢@o do resultado em uma das seguintes categorias:
a) “Aprovado e classificado”: candidato(a) aprovado(a) e dentro do nimero de vagas disponiveis;

b) “Aprovado, mas nio classificado”: candidato(a) aprovado(a), porém fora do niimero de vagas;

¢) “Reprovado”: candidato(a) que ndo atingiu a nota minima exigida ou foi eliminado(a) em alguma etapa.

8.4. Em caso de empate na nota final, serdo utilizados, sucessivamente, os seguintes critérios de desempate:

1) Maior nota obtida na apresentacdo e arguigdo do projeto de pesquisa;

2) Maior nota obtida na analise do curriculo Lattes;

3) Candidato de maior idade.

8.5. Todas as notas atribuidas nas etapas do processo seletivo, bem como a nota final, serdo expressas com apenas uma casa decimal.

8.6. O resultado desta etapa sera divulgado na pagina eletronica oficial do PCMF e por email aos candidatos, na data prevista no Cronograma deste Edital.

9. DA INTERPOSICAO DE RECURSOS POR PARTE DOS CANDIDATOS

9.1. Sera garantido aos candidatos o direito de interpor recursos apds a divulgagdo dos resultados de cada etapa do processo seletivo, conforme Cronograma, Item 10
deste Edital.

9.2. O recurso devera ser apresentado por escrito, sob a forma de requerimento, direcionado a coordenagdo do DINTER UFRJ-UFC e enviado ao e-mail institucional do
PCMF.

9.3. O recurso devera ser apresentado conforme o modelo disponivel no ANEXO III deste Edital, devendo ser devidamente preenchido, assinado e enviado dentro do
prazo estabelecido.

9.4. Os resultados dos recursos serdo disponibilizados na pagina eletronica oficial do PCMF, nas datas estabelecidas no Cronograma, Item 10 deste Edital. Sera
garantido ao candidato, durante o periodo de recurso, parcial ou final, o direito de acesso aos conceitos e as notas de todas as avaliagdes, bem como as planilhas de
pontuagdo correspondentes.

10. CRONOGRAMA

10.1. O certame seguira o Cronograma descrito abaixo, salvo por questdes de forca maior, com aprovagdo de alteracdes de datas pela Comissdo de Selecdo, pela
Coordenacao do DINTER UFRJ-UFC e mediante ampla divulgagao.

ETAPAS DIA
Inscrigdes 22/09 a 16/10
Deferimento/indeferimento das inscri¢oes 19 ¢ 20/10
Recebimento de recurso do indeferimento de inscri¢des 21 e22/10
Deferimento/indeferimento das inscri¢des apos recurso 23/10
Divulgacdo da composi¢do das bancas examinadoras 23/10
Etapa 1: Avaliacio do Projeto de Pesquisa 29 e 30/10
Resultado da Etapa 1 03/11
Recursos do resultado da Etapa 1 04 e 05/11
Resultado da Etapa 1 apds recurso 09/11
Etapa 2: Apresentaciio e arguiciio do projeto de pesquisa 10 e 11/11
Resultado da Etapa 2 12/11
Recursos do resultado da Etapa 2 13 e 16/11
Resultado da Etapa 2 apds recurso 18/11
Etapa 3: Avaliaciio do Curriculum vitae 19/11
Resultado da Etapa 3 23/11
Recursos do resultado da Etapa 3 24 e 25/11
Resultado da Etapa 3 apds recurso 27/11
Resultado final preliminar 27/11




Recursos do resultado final preliminar 30/11 a 4/12

Resultado final 07/12

10.2. O presente Cronograma de atividades do processo seletivo podera sofrer alteragdes, conforme nimero de candidatos inscritos, velocidade dos trabalhos da comissdo de
sele¢do ou se ocorrer algum imprevisto que implique modificagdes. Quaisquer alteragdes serdo divulgadas no site PCMF.

11. DISPOSICOES FINAIS

11.1. As notas obtidas em quaisquer etapas, inclusive as notas finais, serdo arredondadas para uma casa decimal, conforme a NORMA BRASILEIRA ABNT NBR

5891:2014.

11.2. Nao havera obrigatoriedade de preenchimento das vagas indicadas neste Edital.

11.3A divulgacao do resultado final indicara os candidatos aprovados e a classificacdo levara em consideragdo a ordem decrescente da nota final, respeitando-se o limite
de vagas estabelecido no edital. A eventual concessdo de bolsas de estudo aos candidatos aprovados e classificados observara, prioritariamente, a ordem decrescente da
nota final obtida no processo seletivo, respeitando-se a disponibilidade de cotas de bolsas, as normas das agéncias de fomento e as regras internas de distribui¢ao de

bolsas do Programa.

11.4. Questdes ndo abordadas neste edital serdo resolvidas pela Comisséo de Selegdo ¢ Coordenadores do DINTER.

il
el o
assinatura
eletrdnica

6°, § 1°, do Decreto n° 8.539, de 8 de outubro de 2015 .

Documento assinado eletronicamente por Julia Helena Rosauro Clarke, Coordenador(a), em 24/09/2026, as 14:00, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art.

ANEXOS AO EDITAL
ANEXO 1
FORMULARIO DE INSCRICAO PARA DINTER UFRJ-UFC
(Folha 1)
Nome:
Identidade com FOTO: CPF: Nascimento:
Naturalidade: Nacionalidade: Profissdo
Nome da mie:
Nome do pai:
Endereco: [ No: Comp.
Bairro: Cidade/UF: CEP:
Telef Celular: Tel. Recado:
E-mail:
Vinculo Empregaticio: Telefone:

() Sim () Nao
Se Sim, preencher:
Local de Trabalho:
Carga horaria semanal: horas

Graduacio em:

Instituicio:

Modalidade: () Bacharelado () Licenciatura
Ano de Conclusio:

Especializacio em:
Orientador(a):
Instituicio: Ano de Conclusio:

Mestrado em:
Instituicio: Ano de Conclusio:

Link para Curriculo Lattes:

Raca: | Estado civil:

Escola de Conclusido do Ensino Médio:
Ano de Conclusio:

Tipo de Escola:

() Publica

() Privada

ou no desenvolvimento das atividades académicas?
() Nao. () Prefere ndo declarar
() Sim — Qual?

Vocé apresenta alguma necessidade especial que exija atendimento especifico durante o processo seletivo

ANEXO II

FORMULARIO DE PONTUAGCAO DO CURRICULO VITAE


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
http://sei.ufrj.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

N° do
item

ITEM AVALIADO

UNIDADE DE
PONTUACAO
DO ITEM

PONTUACAO
DO ITEM

PONTUAcAo
MAXIMA DO
ITEM

PONTUACAO
AUTO-
ATRIBUIDA

PONTUACAO
DO
AVALIADOR

FORMACAO

Especializagio lato
sensu na area
biomédica

por cada

04

Residéncia na area
de Saude (Oficial)

por cada

0,8

Mestrado no PCMF

por cada

1,8

Mestrado em areas
Ciéncias da Saude e
Ciéncias Biologicas
da UFC

por cada

Mestrado em areas
Ciéncias da Saude e
Ciéncias Biologicas
em outras IES

por cada

1,0

Monitoria

ano

0,2

Monitoria, Programa
de Educagdo Tutorial
(PET) e bolsa de
extensao

ano

0,1

0,6

Iniciacao Cientifica
(IC), Bolsista de
Aperfeigoamento do
CNPq / Bolsista de
Apoio Técnico

ano

0,3

Subtotal 1:

ATUACAO

Orientagdo: Iniciagdo
Cientifica (IC),
Programa de
Educagio Tutorial
(PET), Monitoria

cada estudante

0,3

2,0

Orientagdo: TCC
(graduacdo),
Monografia
(especializagdo)

cada estudante

0,1

0,8

11

Magistério Nivel
Fundamental e
Meédio (minimo 240
horas/semestre)

semestre

0,2

2,0

12

Magistério Superior
na area de Ciéncias
Morfofuncionais
(minimo 128
horas/semestre)

semestre

0,8

32

Magistério Superior
em outras areas
(minimo 240
horas/semestre)

semestre

0,4

14

Experiéncia Técnica
em Morfologia
(minimo 240
horas/semestre)

semestre

0,3

15

Resumo (Congresso
Local)

cada

0,1

Resumo (Congresso
Nacional)

cada

0,2

17

Resumo (Congresso
Internacional)

cada

0,3

18

Artigo publicado em
Periddico
INDEXADO Qualis
B3, B4, B5 e C pelo
Comité de Ciéncias
Biologicas
II/CAPES
(Quadriénio 2017-
2020), OU NAO
INDEXADO.

cada

0,5

19

Artigo publicado em
Periodico
INDEXADO Qualis
Bl e B2 pelo Comité
de Ciéncias
Biologicas
II/CAPES
(Quadriénio 2017-
2020).

cada

0,8

32




20 Artigo publicado em
Periodico
INDEXADO Qualis
A3 e A4 pelo Comité
de Ciéncias
Biologicas

II/CAPES
(Quadriénio 2017-
2020). cada 1,4

21 Artigo publicado em
Periodico
INDEXADO Qualis
Al e A2 pelo Comité
de Ciéncias
Biologicas

II/CAPES
(Quadriénio 2017-
2020). cada 2,0

22 Capitulos de Livros
Publicados por
Editora com ISBN cada 0,5 3,0

23 Livros Publicados
por Editora com
ISBN (min. 60
paginas) cada 0,8 4,0

24 Prémio em
Congresso/Eventos
Cientificos com
repercussdo local cada 0,1 0,3

25 Prémio em
Congresso/Eventos
Cientificos com
repercussio nacional | cada 0,2 0,6

26 Prémio em
Congresso/Eventos
Cientificos com
repercussao
internacional cada 0,3 0,9

Subtotal 2: 7,0

TOTAL (Subtotal 1
+ Subtotal 2): 10,0

Obs.: O candidato devera fazer referéncia clara e inequivoca quanto ao item a que se refere cada certificado anexo, sob pena de ter sua pontuagdo desconsiderada.

ANEXO III

AUTODECLARACAQO PARA CANDIDATOS INSCRITOS VAGAS DE ACAO AFIRMATIVA
PROCESSO SELETIVO

Eu, CPF ,RG , declaro para o fim especifico de atender ao Edital no 01/2025 —
Programa de Pos-Graduagdo em Ciéncias Morfofuncionais, que sou:

() Negro (preto/pardo)

() Indigena

() Quilombola

() Pessoa com deficiéncia (PCD).
Especificar a deficiéncia:

Declaro, ainda, ter ciéncia de que as informagdes prestadas para o processo de analise da condi¢@o declarada por mim, com vistas ao ingresso pelo Sistema de Cotas, sdo de
minha inteira responsabilidade ¢ quaisquer informagdes inveridicas prestadas implicara no indeferimento da minha solicita¢@o e na possibilidade de aplicagdo de medidas
legais. Na hip6tese de configuragdo de fraude na documentagdo comprobatdria em qualquer momento, inclusive posterior a matricula, assegurado a mim o direito ao
contraditorio e a ampla defesa, estou também ciente de que posso perder o direito a vaga conquistada e a quaisquer direitos dela decorrentes, independentemente das agdes
legais cabiveis que a situagdo requerer.

,de_de 20_.

Assinatura do(a) declarante



Assinatura da lideranca étnica local devidamente legitimada
- exclusivo para indigenas e/ou quilombolas -

ANEXO IV
FORMULARIO OBRIGATORIO PARA INTERPOSICAO DE RECURSO
Nome do(a) candidato(a):

Numero de inscrigéo: CPF:
E-mail para contato: Telefone:( )

Etapa a qual se refere o recurso (marcar com “X”):

() Homologagao das inscri¢des

() Prova de conhecimentos especificos
() Avaliagdo do projeto de pesquisa
() Arguigéo oral

() Analise do curriculo

Justificativa fundamentada (expor de forma objetiva e clara os motivos do recurso):

Documentos que acompanham o recurso (se houver):
() Sim (especificar):
() Nao

Assinatura do(a) candidato(a):
Local e data:

Referéncia: Processo n® 23079.248886/2026-18

Av. Pedro Calmon, 550 - Prédio da Reitoria - - Bairro Cidade Universitaria

Rio de Janeiro - RJ - CEP CEP 21941-901 - Telefone: - http://www.uftj.br

SEI n°® 7042417
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